PlantiCo Zielonki Sp. z o.0.
Zaktad Hodowlano-Nasienny Spojnia w Nochowie
poszukuje osob chetnych do podjgcia pracy na stanowisku

Pracownik Produkcji Roslinnej
TRAKTORZYSTA

Miejsce wykonywania pracy: Nochowo i Kadzewo
ZADANIA:

e obstuga ciggnika rolniczego wraz z przyczepami oraz zagregowanymi narzedziami
I maszynami,

e systematyczna kontrola stanu technicznego maszyn,

e umiejetnos¢ ustawienia parametréw roboczych ciggnikéw oraz maszyn
towarzyszacych,

« wykonywanie prac konserwacyjnych, mycie, czyszczenie

NASZE OCZEKIWANIA:

prawo jazdy kat. B, T,

mile widziane uprawnienia na kombajn,

che¢ pracy w branzy rolnicze;j,

umiejetnos¢ pracy w zespole,

uczciwose 1 rzetelnose,

kreatywne podejscie do powierzanych zadan.

Kontakt: PlantiCo Hodowla i Nasiennictwo Ogrodnicze Zielonki Sp. z 0.0.
Zaklad Hodowlano Nasienny Spojnia Nochowo
ul. Lipowa 22;  63-100 Srem
tel. Dzial Kadr: 61 28 33427 wew.605

Prosimy o przesyltanie aplikacji na adres email : sekretariat.nochowo@plantico.pl
I zamieszczenie w aplikacji nastepujacych informacji:

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy przez
PlantiCo Hodowla i Nasiennictwo Ogrodnicze Zielonki Sp. z 0.0. Zielonki Parcela,
05-082 Stare Babice, na podstawie ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 1997r. nr 133 poz. 883 ze zm.) oraz art. 6 ust. 1 lit. a Ogolnego
Rozporzadzenia 2016/679 o Ochronie Danych Osobowych dla potrzeb niezbednych do
realizacji procedury rekrutacji do momentu jej zakonczenia.


mailto:sekretariat.nochowo@plantico.pl

Przestanie do PlantiCo Zielonki Sp. 2 0.0. danych osobowych w zakresie szerszym, nizz okreslony w Kodeksie pracy, lub ich ujawnienie
przez kandydata na dalszych etapach procesu rekrutacyjnego, stanowi gode na pretwarzanie tych danych prez spotke w celu
prowadzenia procesu rekrutacyjnego. Zgode mogna wycofaé w dowolnym czasie. Wycofanie 3gody nie wplywa na 3godnosé 3 prawem
przetwariania dokonanego pred jej wycofaniem.
Administratorem Pani/ Pana danych osobowych jest PlantiCo Zielonki Sp. 3 0.0. Zielonki Parcele, nl. Parkowa 1a, 05-082 Stare
Babice dalej ,,Spotka™ z ktdrq mozna skontaktowal si¢ poprzez, e-mail plantico@plantico.pl w kazde sprawie dotyczaces
przetwarzania Pani/ Pana danych osobowyeh.
Pani/ Pana dane osobowe zawarte w aplikacji o prace bedq prietwarzane:
o celn wykonania obowiqzkdw wynikajacych 3 przepisow prawa, Zwiqanych 3 procesem atrudnienia, w tym prede
wsgystkim Kodeksu pracy — podstawq prawnq prietwarzania jest obowiqzek prawny ciqzacy na Spdtee, zgodnie 3 art. 6 wust.
1 lit. ¢ ogdinego rogporzadzenia o ochronie danych osobowyeh nr 2016/ 679 (Rozporzadzenie 2016/ 679), w zwiazfen
przepisami Kodeksu pracy, a w zakresie danych niewymaganych przepisami prawa — podstawa prawnq prietwarania jest
200da, zg0dnie 3 art. 6 ust. 1 lit. a Rogporzadzenia 2016/ 679;
®  wcelu podjecia diatani koniecznych pred gawarciem umowy o prace, godnie 3 art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzadzenia
2016/679;
o dla celow prowadzenia przysztlych proceséw refrutacyinych, w pryypadkn wyragenia gody na prietwarganie danych w tym
celu — podstawq prawna przetwarzania jest goda (art. 6 ust. 1 lit. a Rogporzadzenia 2016/ 679);
®  w celn ustalenia lub dochodzenia ewentualnych roszezern lub obrony przed takimi roszegeniami priez Spotke — podstawq
prawnq przetwarzania danych jest prawnie nzasadniony interes Spotki , zgodnie art. 6 ust. 1 lit. f Rogporzadzenia
2016/ 679, polegajacy na umogliwienin Spdtee obrony swych praw.

W zakresie koniecznym do prowadzenia procesu rekrutagji, Pani/ Pana dane osobowe mogq byé priekazywane podmiotom Swiadezacym
ustugi na ich rzecg w wiqkn 3 prowadgeniem procesdw rekrutacyi, takim jak agencge rekrutacyine, a takse dostawcom Systemow
informatyeznych i nstug IT. Pani/ Pana dane osobowe beda przetwarzane do momentu zakoniczenia akinalnego procesu rekrutacfi, a w
gakresie w jakim przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie gody — do jej wycofania, pry czym w prypadkn wyrazenia gody na
przetwarganie danych dla celow przysgdych rekrutagfi, dane beda przetwarzane nie dingef niz przez 2 lata. Okres pretwarzania moze
ostat kagdorazowe przediusgony o okres priedawnienia roszezen, jeseli pryetwarzanie Panif Pana danych osobowych bedzie niezbedne
dla ustalenia lub dochodzenia ewentualnych roszezern lub obrony przed takimi roszezeniami priez Spotke. Po tym okresie dane beda
pretwargane jedynie 1 Zakresie i przez czas wymagany prepisami prawa. Jesli przetwarganie odbywa si¢ na podstawie 3gody, kazda 3
wyragonych 2g0d mozgna wycofaé w dowolnym momencie. Wycofanie 3g0dy nie wplywa na 3g0dnosé 3 prawem prietwarzania dokonanego
pred jej wycofaniem. Dia celow dowodowych Spitka prosi o wycofywanie 3g0d droga pisemna lnb elektroniczng.

Przystugnje Pani/ Panu prawo: dostgpn do tresei danyeh oraz; adania ich sprostowania, nsuniecia, ograniczenia pretwarzania, prawo
do przenoszenia danych osobowych orag prawo wniesienia spreciwu w3gledem przetwarzania danych. Prystugnje Pani/ Panu takse
prawo wniesienia skargi do organn nadzorczego zajmujacego sig ochrong danych osobowych, gdy uzna Pani/ Pan, $e przetwarzanie
Pani/ Pana danych osobowych narusza przepisy Rozporzadzenia 2016/ 679. Pani/ Pana dane osobowe nie bedq podiegaly profilowanin.
Podanie danych osobowych jest wymagane przez Kodeks pracy. Konsekwenciq niepodania tych danych jest brak mogliwosci rozpatrzenia
Pani/ Pana kandydatury w procesie rekrutacyinym. W zakresie danych niewymaganych Kodeksem pracy, podanie danych jest
dobrowolne.



